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CAPITULO1
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 1° O Conselho de Administragdo, criado pela Lei Municipal n° 2.956/2001, de
28.12.2001, é o orgdo de deliberagio e orientagdo superior do FPS — Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Sdo Borja (RS).

Compete privativamente ao Conselho de Administragio:

I. Elaborar, alterar e aprovar seu regimento interno;

II. Decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho e eleger seu Presidente;

IIL Estabelecer a estrutura técnico-administrativa do FPS, podendo, se necessario, contratar
entidades legalmente habilitadas;

IV. Elaborar proposta orcamentéria do FPS;

V. Autorizar em conjunto com o Prefeito, ou com o Secretirio Municipal com delegagdo
expressa — as despesas e movimentagdes das contas bancérias do FPS;

VI. Analisar ¢ fiscalizar a aplicagio das disponibilidades do FPS quando a forma, prazo e
natureza dos investimentos, respeitada as regras de prudéncia estabelecida pelo Conselho

Monetario Nacional;
VIL Autorizar a contrataciio de institui¢do financeira oficial para a gestio das reservas

técnicas, das exigibilidades relativas aos programas previdencidrios e de investimento, dos
fundos dos referidos programas, custodia de titulos e valores mobilirios;

VIIL Aprovar a contratagdo de consultoria externa técnica especializada para
desenvolvimento de servicos necessarios ao FPS, bem como determinar a realizagdes de
inspegdes e auditorias;

IX. Deliberar, acompanhar e apreciar, através de relatorios gerenciais por ele definidos, a
execuciio dos planos, programas e orgamentos previdenciarios;

X. Fiscalizar o recolhimento das contribui¢des, inclusive verificando a correta base de célculo;

XI. Expedir instrugdes necessarias & devolugfio de parcelas de beneficios indevidamente
recebidos;

XII. Propor alteragdo das aliquotas referentes as contribuigdes dos servidores e do
Municipio, com vistas a assegurar a viabilidade econdmico-financeira do FPS;

XIIL Deliberar sobre a aceitagio de doagbes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

XIV. Autorizar a alienagdo de bens im6veis pelo FPS e o gravame daqueles ja integrantes
de seu Patrimdnio, bem como prestar quaisquer outras garantias;

XV. Apreciar e aprovar a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas
do Estado, podendo, se necessario, autorizar a contratagdo de auditoria externa;

XVIL. Estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais serd exigida anuéncia
prévia do Procurador-Geral do Municipio;

XVIL Apreciar recursos interpostos;

XVIII.  Dirimir dividas quanto a aplicagio de normas regulamentares, relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia,

XIX. Deliberar sobre outros assuntos de interesse do FPS;

XX. Em reuniio com a maioria de seus membros, escolha dos integrantes do Comité de
Investimentos dos Recursos Previdencidrios, dentre aqueles habilitados nos termos desta Lei;
XXLI. Escolher o Gestor Financeiro dentre os servidores que tenham sido aprovados em exame
de certificagdo pertinente.

XXIL Deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

XXTII. Examinar e deliberar acerca da politica de investimentos, bem como de suas alteragdes;

XXIV. Elaborar os Relatérios e Pareceres dos Conselhos solicitados pelo TCE-RS;




. CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 3° O Conselho de Administragdo serd composto de cinco membros titulares e cinco
suplentes, observada a ordem classificatéria de votos quando se tratar de Conselheiro eleito,
para um mandato de quatro anos, permitida uma recondugéo, sendo:

I. Dois representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo;
II. Trés representantes indicados pelos servidores.

§ 1° Os representantes dos servidores serfio escolhidos entre os servidores publicos efetivos ativos,
inativos e pensionistas do Municipio, através de Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, presidida pelo Presidente do Conselho de Administrag@o.

§ 2° Na Assembleia Geral serfio indicados os servidores para compor o Conselho, os servidores que
forem votados, mas que ndo ficarem classificados formardo um cadastro reserva, para caso haja a
impossibilidade ou desisténcia de algum conselheiro, estes sejam convocados, respeitada a ordem
de classificacfio e dentro do prazo de vigéncia do mandato de cada Conselho, em casos de empate
prevalece o candidato de maior idade.

§ 3° Os conselheiros serfo empossados em reunido especifica na qual indicardo o presidente do
Conselho e seu vice, para um mandato de dois anos, permitida uma recondug@o por igual periodo.

§ 4° Ficando vaga a presidéncia do Conselho, cabera ao seu substituto concluir o mandato. No caso
de auséncia eventual do Presidente o seu substituto assume a fungéo, cabendo ao proximo suplente
preencher a vaga no Conselho.

§ 5° No caso de auséncias ou impedimento temporario de membro titular do conselho, este sera
substituido pelo suplente, segnindo a ordem classificatoria.

§ 6° Ficando vago o cargo de membro efetivo do Conselho, o proximo suplente habilitado assumira
o cargo até conclusio do mandato, cabendo ao Poder Executivo ou aos servidores, dependendo de a
quem estava vinculador o ex-conselheiro, indicar novos membros suplentes para cumprir o restante
do mandato.

§ 7° O mandato dos conselheiros serd por prazo determinado, a contar da data da nomeagéo,
podendo permanecer no exercicio do cargo até a data da investidura de seus sucessores, que devera
ocorrer até trinta dias contados da data da designagdo.

§ 8° Para o exercicio de mandato de membro do Conselho Administrativo, deverdo ser atendidos os
seguintes requisitos:

I — Nio terem sofrido condena¢do criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990;

II — N3o ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislagio da seguridade social,
inclusive da previdéncia complementar ou como servidor publico;

III — Comprovar, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias ap0s a sua posse, aprovagio em
exame de certificagiio pertinente, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de
1998, emitido por institui¢do certificadora reconhecida na forma do art. 8° da Portaria N° 9.907, de
14/04/2020, nos termos da determinag3o legal vigente, sendo que o Fundo de Previdéncia custeara
as despesas com um curso de formagdo e até trés exames de certificagéio, sendo que o primeiro
exame devera ser realizado até trinta dias apds o curso de formagao;

IV — No caso de substituigdo do membro titular, apds decorrido o prazo maximo para comprovagéo
da certificagfio, o suplente devera possuir a certificagiio como condi¢do para sua posse.

Paragrafo Unico. O nfio cumprimento das exigéncias dos incisos I a IV deste artigo importard na
perda do mandato do membro do Conselho Administrativo ¢ do ndo pagamento dos respectivos




jetons ou na devolugo ao erario dos jetons eventualmente recebidos.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO

Art. 4° S3o atribui¢des do Presidente do Conselho:

I. Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

II. Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho, dando ciéncia aos seus membros;

III. Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do FPS para deliberagio do
Conselho de Administra¢io, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e
da Auditoria Independente, quando for o caso;

IV. Avocar o exame ¢ a solugéio de quaisquer assuntos pertinentes ao FPS;

V. Praticar os demais atos atribuidos em lei como de sua competéncia;

VI. Organizar a ordem do dia das reunies;

VIL Abrir, prorrogar, encerrar € suspender as reunides do conselho;

VIIL Determinar a verificagio da presenga dos Conselheiros ds reunides;

IX. Determinar a leitura da ata e das comunicag¢Ges que entender conveniente;

X. Assinar as atas, uma vez aprovada, junto aos demais membros do Conselho;

XI. Colocar as matérias em discussdo e votagdo;

XIL Anunciar o resultado das votagoes, decidindo-as em caso de empate;

XIII. Proclamar as decisdes tomadas em cada reunido;

XIV. Decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a consideragio dos membros do
Conselho, quando omisso em regimento;

XV. Propor normas para o bom andamento dos trabalhos do Conselho;

XVL Determinar o registro dos precedentes regimentais para solugio de casos analogos;

XVIL. Designar relatores para o estudo preliminar dos assuntos a serem discutidos nas
reunides;

XVIII. Assinar os livros destinados aos servigos do Conselho ¢ seu expediente;

XIX. Determinar o destino do expediente lido nas sessdes;

XX.  Agir em nome do Conselho, mantendo todos os contatos com as autoridades com as
quais o 6rgdo deva ter relagGes;

XXI. Representar socialmente o Conselho ou delegar poderes aos seus membros, para que
fagam essa representacdo;

XXIL Conhecer as justificativas de auséncia dos membros do Conselho;

XXI11I. Promover a execugéo dos servigos administrativos do Conselho;

XXIV. Solicitar a indicagdo e/ou nomeagdo de novos membros o Conselho.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 6° Ficara extinto o mandato do membro que deixar de comparecer, sem justificativa, a
duas reunibes consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do
mesmo Conselho.

§ 1° O prazo para justificar sua auséncia e de cinco dias uteis, a contar da data da reunifio
em que se verificou o fato, através de requerimento protocolado ao RPPS.

§ 2° Fica o mandato dos membros titulares e suplentes extintos caso nfo realizem o exame
de certificagfio e apresentem o certificado pertinente dentro dos prazos previstos, apos sua

nomeagao. ( \/



CAPITULOV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO

Art. 7° Os servigos administrativos do Conselho serfo cumpridos por um secretario que sera
designado pelo Presidente e a quem competird, entre outras, as seguintes atividades:

L Secretariar as reunides do Consetho;

H. - -~ -Receber, preparar, expedir e controlar correspondéncias;

IIl.  Preparar a pauta das reunides;

IV.  Providenciar os servigos de arquivo e documentagéo, entre outros;

V. Lavrar as atas, fazer sua leitura e a do expediente;

VI.  Recolher as proposigoes apresentadas pelos membros do Conselho;

VII.  Registrar a frequéncia dos membros do Conselho as reunides;

VIII. Anotar os resultados das votagdes e das proposigdes apresentadas;

IX.  Distribuir aos membros do Conselho as pautas das reunides, os convites e as
comunicagoes.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 8° As reunides do Conselho de Administracdo ocorrerdo na sede do Fundo.

§ 1° O quorum minimo para inicio da reunido sera de trés dos membros.

§2° Se, no inicio da reunifio, ndo houver quorum suficiente serd aguardado, o prazo de quinze
minutos, para a composi¢do do niimero legal.

§ 3° Esgotado o prazo referido no pardgrafo anterior sem que haja quorum, o Presidente do
Conselho convocara nova reunifio, que se realizar no prazo minimo de quarenta e oito horas e
maximo de setenta e duas horas.

Art. 9° As reuniQes serdo:

I. Ordinarias, na primeira quinzena de cada més, em data a ser fixada pelo Presidente do
Conselho;

II. Extraordinarias, a qualquer tempo, quando convocadas com antecedéncia minima de vinte e
quatro horas, pelo Presidente ou a requerimento de 2/3 de seus Conselheiros, ou ainda, a
pedido do Conselho Fiscal, do Chefe do Poder Executivo ou do Presidente do Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 10° A convite do Presidente do Conselho, por indicagéo de qualquer membro poderio

tomar parte nas reunides, com direito de voz, mas sem voto, pessoas cuja presenca seja considerada
util para fornecer esclarecimentos e informagdes.

Art. 11° Para secretariar as reunides serd disponibilizado um funcionario qualificado
designado pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO VII
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 12° A ordem dos trabalhos sera a seguinte:

I. Leitura, votagdo ¢ assinatura da ata da reunifo anterior;
II. Expediente;

III. Comunicagdes do Presidente; O\\}/
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IV. Ordem do dia.

§ 1° A leitura da ata da reunifio anterior podera ser dispensada pelo plendrio, quando sua copia
tiver sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

§2° O expediente se destina a leitura de correspondéncias recebidas, assim como de outros
documentos de interesse comum sobre o FPS e comunicacdes de pontos relevantes que o Presidente
queira fazer aos demais membros do Conselho.

§3° A ordem do dia incluird os assuntos de pauta a serem discutidos, bem como a execugdo de
outras atribuigdes do Conselho, conforme estabelecido em lei e neste regimento.

CAPITULO VIII
DAS DISCUSSOES

Art. 13° Discusséo da fase dos trabalhos destinados aos debates em plenario,

Art. 14° As matérias apresentadas durante a ordem do dia serfio discutidas e votadas na
reunido em que forem apresentadas.

Paragrafo tinico. Por deliberagdo do plenario, matéria apresentada em uma reunisio podera ser
discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer membro do Conselho pedir vista da
matéria em debate.

Art. 15° Durante as discussdes qualquer membro do Conselho poderd levantar questdes de
ordem que serfio resolvidas de acordo com este regimento ou com normas expedidas pelo
Presidente do Conselho. )

Art. 16° Encerrada a discussio, podera ser concedida 4 palavra a cada membro do Conselho,
pelo prazo maximo de 10 (dez) minutos, para encaminhamento da votaggo.

-~ - - CAPITULOTX
B DAS VOTACOES

Art. 17° Encerrada a discussdo, a matéria sera submetida a votag3o nominal.

Paragrafo tinico. A votagiio nominal seréd feita pela chamada de todos os conselheiros
presentes (titulares e suplentes), devendo os membros do Conselho pronunciar-se favoravel ou
contrariamente a proposicéo.

Art. 18° Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho declarara quantos
votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo unico. Havendo divida sobre o resultado, o Presidente do conselho podera pedir
aos membros que se manifestem novamente.

Art. 19° Nio podera haver voto por delegacio.




CAPITULO X
DAS DECISOES

Art. 20° As decisGes do Conselho de Administragdo serdio tomadas pela maioria favoravel.

Art. 21° As decisdes do Conselho serdio registradas em ata.

CAPITULO XI
DA ATA

Art. 22° A ata contemplard o resumo das ocorréncias verificadas nas reunies do Conselho
Administrativo.

§ 1° As atas devem ser redigidas de forma legivel, sem rasuras ou emendas.
§ 2° As atas devem ter suas paginas numeradas e rubricadas pelo Presidente do Conselho.

Art. 23° As atas serdo assinadas pelo Presidente do Conselho e pelos membros presentes &
reunido.

CAPITULO X1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24° Pela atividade exercida no Conselho de Administragio de Previdéncia seus membros
titulares, bem como os respectivos suplentes certificados fario jus a jetom correspondente a duas

URMs, por reunido ordinéria em que se fizerem presentes.

Art. 25° Os casos omissos e as diividas suscitadas na execugdo do presente regimento serdo
resolvidos pelo Conselho.

Art. 26° O presente regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

S&o Borja, 05 de janeiro de 2024.
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CAPITULO1
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 1° O conselho Fiscal, criado pela Lei Municipal 2.956/2001, € o 6rgdo fiscalizador da
gestio do FPS — Fundo de Previdéncia Social do Municipio de S&o Borja.

Art. 2° Compete especificamente ao Conselho Fiscal:

I. Eleger seu Presidente;

II. Elaborar, alterar e aprovar seu regimento interno;

TIL. Fiscalizar ¢ emitir parecer sobre a administragdio financeira e contébil do FPS, podendo
para tal fim requisitar pericias, examinar atos de gestdo, contas bancérias, a escrituragio
e respectiva documentacdo, balancetes, balangos e livros, os quais deverdo estar
instruidos com os esclarecimentos devidos para encaminhamento ao Conselho de
Administragdo;

IV. Apreciar a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

V. Fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;

V1. Proceder a verificagdo de caixa quando entender oportuno;

VIIL Examinar as prestagdes de contas dos servidores responséveis por bens e valores
do FPS, opinando a respeito;
VIIL Pronunciar-se sobre a alienacdo de bens moveis do FPS, a ser submetido ao

Conselho de Administragéo;

IX. Requisitar ao Presidente do Conselho de Administragdo as informagGes e diligéncias que
julgar convenientes e necessérias ao desempenho de suas atribui¢Ses e notificd-los para
corregio de irregularidades e deficiéncias verificadas, apresentando ao Prefeito o
desenrolar dos acontecimentos;

X. Requerer ao Conselho de Administragio, caso necessério, a contratagdo de assessoria
técnica, solicitando a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros ¢ organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

X1. Propor ao Conselho de Administragio do FPS as medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e transparéncia da Administragdo do mesmo;

XIL. Lavrar as atas de suas reunides, inclusive pareceres ¢ os resultados dos exames
procedidos;

XI1II. Examinar contratos acordos e convénios que importem a constituigdo de dnus
reais sobre bens do FPS;

XIV. Emitir parecer sobre orgamento do FPS;

XV. Apreciar as avalia¢des técnicas do FPS;

XVL Praticar quaisquer outros atos julgados indispensdveis aos trabalhos de

fiscalizagdo; emitir parecer sobre os casos omissos nas normas reguladoras do FPS,
quando solicitado;

XVIL.  Atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo Conselho
Administrativo e pelo Prefeito;

XVIII. Elaborar os Relatorios € Pareceres dos Conselhos solicitados pelo TCE-RS;

Art. 3° Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de
exercer fiscalizacio dos servicos do FPS, no lhes sendo permitido envolver-se na dire¢do e
administragdo dos mesmos.




CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 4° O Conselho Fiscal serd composto de trés membros titulares e trés suplentes,
observada a ordem classificatoria de votos quando se tratar de Conselheiro eleito, para um mandato
quatro anos, permitida uma recondugéo, sendo:

L. Um representante designado Chefe do Poder Executivo.
II. Dois representantes designados pelos servidores.

§ 1° Os representantes dos servidores serfio escolhidos entre os servidores ptiblicos ativos, inativos
e pensionistas do Municipio, através de Assembleia geral especialmente convocada para esse fim,
presidida pelo Presidente do Conselho de Administracgo.

§ 2° Na Assembleia Geral serdo indicados os servidores para compor o Conselho, os servidores que
forem votados, mas que ndo ficarem classificados formarfio um cadastro reserva, para caso haja a
impossibilidade ou desisténcia de algum conselheiro, estes sejam convocados, respeitada a ordem
de classificagdo e dentro do prazo de vigéncia do mandato de cada Conselho, em casos de empate
prevalece o candidato de maior idade.

§ 3° Os conselheiros serfio empossados em reunido especifica na qual indicario o presidente do
Conselho e seu vice, para um mandato de dois anos, permitida uma recondugdo por igual periodo.

§ 4° Para o exercicio de mandato de membro do Conselho Fiscal, deverdo ser atendidos os
seguintes requisitos:

I- N—a)— 7t<7:rierm sofrido condenagio criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

Il — Néo ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislacio da seguridade social,
inclusive da previdéncia complementar ou como servidor publico;

HI — Comprovar, no prazo maximo de 120 (cento ¢ vinte) dias apés a sua posse, aprovagdo em
exame de certificagdo pertinente, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de
1998, emitido por institui¢do certificadora reconhecida na forma do art. 8° da Portaria N° 9.907, de
14/04/2020, nos termos da determinagdo legal vigente, sendo que o Fundo de Previdéncia custeara
as despesas com um curso de formagdo e até trés exames de certificagdo, sendo que o primeiro
exame devera ser realizado até trinta dias apos o curso de formaggo;

IV — No caso de substitui¢io do membro titular, apés decorrido o prazo maximo para comprovagio
da certificagdo, o substituto devera possuir a certificagio como condigdo para sua posse.

Paragrafo Unico. O nfo cumprimento das exigéncias dos incisos I a IV deste artigo importard na
perda do mandato do membro do Conselho Fiscal € do niio pagamento dos respectivos jetons ou na
devolugio ao erario dos jetons eventualmente recebidos.

§ 5° No caso de auséncia ou impedimento temporario, o Presidente do Conselho serd substituido

pelo consetheiro que for designado pelo Conselho.

§ 6° Ficando vaga a presidéncia do Conselho, caberd aos conselheiros titular eleger, entre seus

pares, aquele que preencherd o cargo até a conclusdo do mandato.

§ 7° No caso de auséncia ou impedimento temporéario de membro titular do Conselho Fiscal, este

sera substituido por seu suplente.

§ 8° O mandato do Conselho Fiscal serd de quatro anos, permitida uma recondugio de seus
integrantes.

§9° O mandato dos Conselheiros serd por prazo determinado a contar da nomeagdo, podendo,
permanecer no exercicio do cargo até a data da investidura de seus sucessores. « {}/



§ 10° TFicando vago o cargo de membro titular do Conselho, o proximo suplente habilitado
assumir4 o cargo até concluso do mandato, cabendo ao Poder Executivo ou aos servidores, indicar
novos membros caso ndo tenha mais conselheiros titulares ou suplentes para cumprir o restante do
mandato.

) CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO

Art. 5° S#o atribui¢des do Presidente do Conselho:

I Convocar e presidir as reunides do Conselho, dando prévia ciéncia aos membros;

II. Organizar a ordem do dia das reunides;

III. Abrir, prorrogar, encerrar e suspender as reunies do Conselho;

IV. Determinar a verificag8o da presenca dos conselheiros as reunides ;

V. Determinar a leitura da ata ¢ das comunicagdes que entender conveniente;

VL. Assinar as atas, uma vez aprovadas, junto aos demais membros do Conselho;

VII. Coordenar os trabalhos durante as reunides;

VIIL Colocar as matérias em discussfo e votacdo;

IX. Anunciar o resultado das votagdes, decidindo-as em caso de empate;

X. Proclamar as decisGes tomadas em cada reunido;

XI. Decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a consideragdo dos membros do
Conselho, quando omisso o Regimento;

XII. Propor normas para o bom andamento dos trabalhos do Conselho;

XIIL. Determinar registro dos precedentes regimentais para solugdio de casos analogos;

XIV. Designar relatores para o estudo preliminar dos assuntos a serem discutidos nas
reunides;

XV. Assinar os livros destinados aos servigos do conselho e seu expediente;

XVI. Determinar o destino do expediente lido nas sessdes;

XVII.  Agir em nome do Conselho, mantendo todos os contatos com as autoridades com
as quais o orgdo deva ter relagdes;

XVIIL.  Representar socialmente o Conselho ou delegar poderes aos seus membros, para
que fagam essa representagio;

XIX. Conhecer as justificativas de auséncia dos membros do conselho.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 6° Compete aos membros do Conselho:

L. Participar de todas as discussdes e deliberagdes do Conselho;

II. Votar as proposigOes submetidas a deliberagiio do Conselho;

III. Apresentar proposigdes, requerimentos, mogdes € questdes de ordem;

IV. Comparecer as reunides na data e hora prefixadas;

V. Desempenhar as fungSes para as quais for designado;

VL Relatar os assuntos que Ihe forem distribuidos pelo Presidente;

VII Obedecer as normas regimentais;

VIII. Assinar as atas das reunides do Conselho;

IX. Apresentar retificagdes ou impugnagdes as atas;

X. Justificar seu voto, quando for o caso;

XI. Apresentar a apreciagio do Conselho quaisquer assuntos relacionados com suas
atribuigGes.



Art. 7° Ficara extinto o mandato do membro que deixar de comparecer, sem justificativa, a
duas reunies consecutivas, ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo
Conselho.

§ 1° O prazo para justificar sua auséncia e de cinco dias Uteis, a contar da data da reunifo em que se
verificou o fato, através de requerimento protocolado ao RPPS.

§ 2° Fica o mandato dos membros titulares e suplentes extintos caso ndo realizem o exame de
certificagdo e apresentem o certificado pertinente dentro dos prazos previstos, apds sua nomeagéo.

CAPITULOV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO

Art. 8° Os servigos administrativos do Conselho serdo cumpridos por um secretario que sera
designado pelo Presidente a quem competira, entre outras, as seguintes atividades:

I. Secretariar as reunides do Conselho;

II. Receber, preparar, expedir e controlar correspondéncias;

III. Preparar a pauta das reunides;

IV. Providenciar os servigos de arquivo e documentacdo, entre outros;

V. Lavrar as atas, fazer sua leitura ¢ a do expediente;

VI. Recolher as proposigdes apresentadas pelos membros do Conselho;

VIL Registrar a frequéncia dos membros do Conselho as reunides;

VIIL Anotar os resultados das votagdes e das proposicGes apresentadas;

IX. Distribuir aos membros do Conselho as pautas das reunibes, os convites € as
comunicagoes.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 9° As reunides do Conselho Fiscal ocorrerdo na sede do Fundo.

§ 1° O quorum minimo para inicio da reunifio serd de dois dos membros do Conselho.

§ 2° Se, no inicio da reunido n3o houver quorum suficiente, serd aguardado, o prazo de trinta
minutos, para a composicdo do nimero legal.

§ 3° Esgotado o prazo do pardgrafo anterior, sem que haja quorum, o Presidente do Conselho
convocara nova reuniio que se realizard no prazo minimo de quarenta e oito horas ¢ maximo de
setenta e duas horas.

§ 4° As reunides poderdo ocorrer em conjunto com o conselho administrativo inclusive seu registro,
a critério do Presidente.

© Art. 10° As reunides serdo:

I. Ordinarias, na primeira quinzena de cada més, em data a ser fixada pelo Presidente do
Conselho;

II. Extraordinirias, a qualquer tempo, sempre que convocadas pelo Presidente, com
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, ou a requerimento de no minimo dois
conselheiros, ou, ainda, a pedido do Presidente do Conselho de Administragdo do FPS,
do Chefe do Poder Executivo ou do Presidente do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 11° A convite do Presidente do Conselho, por indicagdo de qualquer membro, poderdo
tomar parte nas reunides, com direito a voz, mas sem voto, pessoas cuja presenga seja considerada
util para fornecer esclarecimentos e informagoes.




- _CAPITULO VII
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 12° A ordem dos trabalhos seré a seguinte:

I Leitura votag@o e assinatura da ata da reunidio anterior;
II. Expediente;
II. Comunicactes do Presidente;

IV. Ordem do dia.

§ 1° A leitura da ata da reunifio anterior podera ser dispensada pelo plenério, quando sua cépia
tiver sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

§2° O expediente se destina a leitura de correspondéncias recebidas, assim como de outros
documentos de interesse comum sobre o FPS e comunicagdes de pontos relevantes que o Presidente
queira fazer aos demais membros do Conselho.

§3° A ordem do dia incluird os assuntos de pauta a serem discutidas, bem como a execucdo de
outras atribuigSes do Conselho, conforme estabelecido em lei e neste regimento.

, CAPITULO VIII
DA ANALISE, APRECIACAO E DISCUSSAO

Art.13° As matérias apresentadas durante a ordem do dia serfio analisadas, apreciadas,
discutidas e votadas na reunido em que forem apresentadas.

Parédgrafo Unico. Por deliberagio do plenério, matéria apresentada em uma reunifio podera ser
reanalisada, rediscutida e votada na reunifio seguinte, quando houver necessidade de maiores
esclarecimentos e comprovacdo por parte do FPS.

Art. 14° Durante as discussdes qualquer membro do Conselho podera levantar questdes de
ordem que serfio resolvidas de acordo com este regimento ou com normas expedidas pelo
Presidente do Conselho.

Paragrafo unico. O encaminhamento das questdes de ordem ndo previstas neste regimento
sera decidido conforme dispde o art. 19.

Art. 15° Encerrada a discussdo, poder4 ser concedida & palavra a cada membro do Conselho,
pelo prazo maximo de trés minutos, para encaminhamento do parecer a ser proferido.

CAPITULO IX
DAS VOTACOES

Art. 16° Encerrada a anélise e discusso a matéria sera submetida 3 votagdo nominal.

Paragrafo tnico. A votag3c--nominal serd feita pela chamada de todos os conselheiros
presentes (titulares e suplentes), devendo os membros do Conselho pronunciar-se favoravel ou
contrariamente a proposi¢ao.

Art. 17° Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho declara quantos
votaram favoraveis ou contrarios.

Paragrafo unico. Havendo diividas sobre o resultado da analise procedida, o Presidente d¢
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Conselho podera pedir aos membros que reexaminem a matéria e se manifestem novamente.

Art. 18° Néo podera haver manifestagio por delegag3o.

CAPITULO X
DAS DECISOES E EMISSAO DE PARECER

Art. 19° As decisdes do Conselho Fiscal serio tomadas por, no minimo, dois votos
favoraveis.

Art. 20° Apés as andlises, apreciacdes dos documentos e decisdes, o Conselho emitira o
parecer correspondente, aprovando os atos de gestio ou fazendo as recomendagdes e solicitagSes de
esclarecimentos adicionais pertinentes.

CAPITULO X1
DA ATA

Art. 21° As sesses do Conselho serfo registradas em ata.

Art. 22° A ata contemplard resumo das ocorréncias verificadas e manifestagdes sobre os
documentos analisados nas reunides do Conselho Fiscal.
§ 1° As atas devem ser redigidas de forma legivel, sem rasuras ou emendas.
§ 2° As atas devem ter suas paginas numeradas e rubricadas pelo Presidente do Conselho.

Art. 23° As atas serdo assinadas pelo Presidente do Conselho ¢ pelos membros presentes &
reunifo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24° Pela atividade exercida no Conselho Fiscal de Previdéncia seus membros titulares,
bem como os respectivos suplentes certificados fardo jus a jetom correspondente a duas URMS, por

reunifio ordiniria em que se fizerem presentes.

Art. 25° Os casos omissos e as dividas suscitadas na execugéio do presente regimento serdo
resolvidas pelo Presidente do Conselho.

Art. 26° O presente regimento entra em vigor na data da sua aprovagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sdo Borja, 05 de janeiro de 2024.
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